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 دانشکده پزشکی سمنان پژوهش در آموزشآئین نامه ارتباط 
 مقدمه:

در راستاي رسالت اصلی دانشگاه كه همان دانشکده پزشکی سمنان واحد پژوهش در آموزش مركز مطالعات و توسعه آموزش 

ارتقا كيفی سطح آموزش است نقش موثري دارد. به اين منظور اين واحد با همکاري و حمايت پژوهشگران تلاش می كند تا 

انجام پژوهشهاي لازم در حوزه آموزش نسبت به بر طرف كردن مشکلات و تعيين نيازهاي آموزش دانشگاه گام موثري را  با

در ارتقا كيفيت آموزش در سطح ملی ، محلی ، منطقه اي بر دارد و زمينه توليد و انتقال دانش علوم پزشکی را در طی سالهاي 

 آتی ارتقا بخشد .

گاه عمل نموده و در راستاي ارائه ايده هاي دانش پزشکی علوم آموزش توسعه و مطالعه مركز متفکر مغز بعنوان واحد اين 

جديد براي برنامه ريزي و اجراي برنامه هاي آموزشی گام بر می دارد و براي افزايش آگاهی اساتيد در زمينه مسائل نوين 

مشکلات موجود در زمينه فعاليتهاي آموزشی به پژوهشگران آموزش علوم پزشکی و انعکاس نظرات آنان و تحليل مسائل و 

عناوين پژوهش آموزشی متعددي را كه بر اساس اولويت ها ي آموزش دانشگاه تعيين شده است پيشنهاد می دهد تا با تعيين 

ستاي اهداف اولويتهاي عناوين پژوهش در آموزش، اساتيد ، دستياران ، دانشجويان و ديگر پژوهشگران قادر باشند در را

 آموزش دانشگاه پروژه خود را ارائه دهند .

و در نهايت اين واحد تلاش می نمايد تا با فراهم نمودن زمينه دست يابی به جديدترين اطلاعات علمی و بهينه سازي نظام 

منظور درهر  اطلاع رسانی در زمينه آموزش علوم پزشکی، فرهنگ پژوهش در آموزش را گسترش داده و براي دستيابی به اين

ر آموزش را پيشنهاد نموده است كه اين كميته ها تحت عنوان كميته پژوهش د پژوهش كميته واحد آموزشی ) دانشکده ها( 

 آموزش زمينه در آموزشی پژوهشهاي از وحمايت در آموزش تلاش می كنند تا امکان گسترش نظام اطلاع رسانی و تحقيق

كيفی سطح آموزش در  ارتقاء همان كه را خود اصلی رسالت دانشگاه، اهداف ستايرا در و نمايند فراهم را پزشکی علوم

دانشگاه علوم پزشکی سمنان است از طريق فعاليت هاي برنامه ريزي شده، حمايت در انجام پژوهش در آموزش و بهره 

برداري مناسب از نتايج پژوهشهاي انجام شده با سياست گذاري و مديريت در زمينه هاي مختلف پژوهش در آموزش ضمن 

 سطح در آموزش كيفيت ارتقاء در زشی دانشکده ها و نهايتا دانشگاه گام مؤثري رابرطرف نمودن مشکلات و نيازهاي آمو

 .بخشند ارتقاء را حوزه اين به مربوطه دانش انتقال و توليد زمينه و بردارند اي منطقه و محلی

 

 (: آموزش در پژوهش كميته)  آموزش در پژوهش واحد اهداف

 خدمات كيفيت بهترين ارائه بمنظور پزشکی دانشگاه علوم پزشکی سمنان دانشجويان يادگيري ارتقاء كيفی سطح آموزش و

 :طريق از جامعه آحاد به سلامت خدمات بهينه ارائه نهايتاً و آموزش

 دانشجويان و علمی هئيت اعضاي بين در آموزش در پژوهش فرهنگ گسترش جهت در تلاش    -
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و دانشگاه بر اساس استفاده از نتايج حاصل از تحقيقات و  پزشکی دانشکده سطح در آموزشی هاي برنامه در تحول    -

 امکانات فن آوري نوين

 آموزشی تحقيقات كردن هدفمند    -

 آموزشی پژوهشهاي كيفی و كمی تقويت به كمک    -

 كيفيت افزايش و آموزشی هاي گيري تصميم جهت سازي بستر منظور به آموزش در پژوهش انجام و هدايت در همکاري    -

 سطح آموزشی

 آموزش توسعه و مطالعات مركز آموزش علمی منابع توسعه طريق از پزشکی آموزش نياز مورد كتب به دسترسی گسترش    -

 پزشکی

 پزشکی دانشکده سطح در پزشکی آموزش مشکلات و معضلات شناسايی     -

 شناسايی شده مشکلات اساس بر دانشکده سطح در آموزش در پژوهش هاي اولويت ليست تهيه     -

 آموزشی مشکلات و مسائل به مربوط پژوهشی طرحهاي تصويب به بخشی اولويت    -

 آموزش در پژوهش طرحهاي تصويب روند اصلاح    -

 آموزش در پژوهش طرحهاي مجريان به مشاوره ارائه    -

 در پژوهش حيطه در كاركنان و اندانشجوي و اساتيد پژوهشی هاي مهارت ارتقاء منظور به آموزشی هاي دوره برگزاري    -

 آموزش

 پزشکی دانشکده سطح تدريس چگونگی و درسی هاي برنامه بازنگري جهت آموزش در پژوهش تحقيقات نتايج اعلام    -

 معتبر هاي نشريه در پژوهشی– آموزشی مقالات سهم افزايش    -

با كميته تحقيقات دانشجوي در زمينه پژوهش در حيطه  ارتباط برقراري و محققان دانشجويان، اساتيد، مشاركت افزايش    -

 آموزش پزشکی

 جامعه سلامت و پزشکی علوم آموزش ارتقاي هاي سياست راستاي در دانشجويی هاي پژوهش هدايت     -

 پزشکی آموزش با مرتبط هاي نامه پايان با همکاري و هدايت   -

 آموزشی در سطح دانشکده -آمده از طرحهاي پژوهشی بدست نتايج و شده انجام هاي فعاليت سازي مستند   -

 آموزش توسعه و مطالعات مركز با مستمر ارتباط برقراري    -

 آموزشی نوين شهاي رو از استفاده جهت اساتيد تشويق    -

 درسی ريزي برنامه بهبود    -

 فراگيران آينده وظايف با درسی هاي برنامه انطباق   -

 پوشش تحت مراكز كمک به سير برنامه ريزي درسی درداف اه   -

 پوشش تحت مراكز آموزشی هاي برنامه سازي بهينه و بازنگري به كمک   -

 آموزشی جديد هاي برنامه براي درسی برنامه وتدوين تهيه   -

 پزشکی علوم هاي برنامه در  Integration  هاي برنامه طراحی و تدوين به كمک  -

  
 پژوهش در آموزش ) كميته پژوهش در آموزش (:اعضاي واحد 

 كليه اعضاي كميته پژوهش در آموزش -1

 ) در صورت نياز ( ه آموزش پزشکی دانشگاالعه و توسعهمركز مطمسئول كميته   -2
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 نظران در صورت نياز دعوت از صاحب -3

 :آموزش در پژوهش كميته اختيارات و وظايف

رحهاي تحقيقاتی با توجه به اهداف و شرايط حوزه پژوهش ط انجام چگونگی مورد در سازنده و لازم پيشنهادات ارائه        ·

 در آموزش در دانشگاه

  دانشکده آموزشی مشکلات و نيازها اساس بر آموزش در پژوهش محورهاي تعيين        ·

ی مربوط به تحقيقات طرحهاي ارائه جهت دانشجويان و علمی هيئت اعضاي تشويق براي مناسب هاي راهکار تدوين        ·

                                           مسائل و مشکلات آموزشی

 علمی هيئت محترم اعضاء تشويق جهت نياز مورد هاي كنفرانس و كارگاهها برگزاري تنظيم و ريزي برنامه در همکاري        ·

 نتايج گزارش همچنين و لوم پزشکیع آموزش در كاربردي و مناسب تحقيقاتی طرحهاي ارائه منظور به دانشجويان و

 شده انجام تحقيقاتی

 آموزشی مختلف گروههاي در آموزش در پژوهش هاي الويت ليست تهيه به كمک        ·

 درآموزش پژوهش حوزه در آن تصويب و متدولوژيک ديدگاه از تحقيقاتی طرحهاي كارشناسی        ·

 استاندارد الگوهاي با مطابق آموزش در پژوهش ويژه تحقيقاتی طرح پرسشنامه طراحی زمينه در كمک و مشاوره ارائه        ·

 انجام به آنان ترغيب و پژوهشی هاي اولويت تدوين جهت آموزشی گروههاي با كميته اعضاء مشترک جلسات برگزاري    ·

 آموزشی هاي پژوهشی

 پزشکی علوم آموزش راستاي در دستياري و دانشجويی هاي نامه پايان سوق جهت در شويقت و تلاش   ·

  
 حيطه هاي پژوهش در آموزش:

 دستياري و آموزش تحصيلات علوم پايه، دكتراي عمومیالف: پژوهش در 

 ب: پژوهش در آموزش مداوم

 ج: پژوهش در آموزش الکترونيک

 د: پژوهش در زمينه نيازهاي نوين آموزشی

  
 :آموزش ی مرتبط  با پژوهشاولويت هاي 

 ارزشيابی پيشرفت تحصيلی دانشجويان با تاكيد بر دانشجويان بالينی  .1

 بررسی كيفيت و كميت برنامه هاي آموزشی .2

 عوامل كيفی و كمی موثر بر عملکرد آموزشی اعضاء هيات علمی  .3

 نقش تسهيلات آموزشی و رفاهی دانشجويان در كيفيت آموزش   .4

 سنجش انگيزه دانشجويان و اعضاء هيات علمی .5

 نقش تعداد دانشجويان و اساتيد بر كيفيت آموزش   .6

 نقش زيرساختها بر كيفيت و كميت آموزش   .7

 تناسب برنامه هاي درسی و آموزشی با نيازهاي شغلی فراگيران   .8

 شکاف بين آموزشهاي تئوري و عملی    .9
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 دانشجووضعيت رابطه استاد و   .10

 توانمندي و توانمندسازي اساتيد  .11

 نظام آموزشی و آينده شغلی دانشجويان  .12

 فرسودگی شغلی در اساتيد  .13

 بکارگيري روشهاي نوين آموزشی  .14

 نوآوري و فرايندهاي آموزشی  .15

 بکارگيري آموزش مجازي  .16

 و دانشجويان خارجیفرايندهاي آموزشی مرتبط با دانشجويان پرديس خودگردان   .17

 ارزشيابی مقايسه اي اساتيد و دانشجويان  .18

 نقش فرايند جذب و ارتقاء اعضاء هيات علمی در كيفيت آموزش  .19

 مقايسه اثربخشی روشهاي مختلف تدريس  .20

 نقش اساتيد مشاور و مشاوره دانشجويی در پيشرفت تحصيلی  .21

 نقش اخلاق حرفه اي در آموزش  .22

 نقش گسترش رشته هاي تحصيلات تکميلی بر كيفيت آموزش  .23

 آموزش بالينی در درمانگاه هاي سرپايی  .24

 ارتباط بين فعاليتهاي آموزشی و پژوهشی  .25

 ارزيابی و نيازسنجی آموزش مداوم و بازآموزي  .26

 وضعيت مهارتهاي بالينی اساتيد و دانشجويان  .27

 پاسخگو پزشکی و پاسخگو آموزش  .28

 صلاحيت حرفه اي دانش آموختگان  .29

 نقش بکارگيري زبان هاي بين المللی در آموزش  .30

 جامع نگري و جامعه نگري در آموزش پزشکی  .31

 ارزيابی درونی و اعتباربخشی آموزشی  .32

 پيامدهاي برگزاري همايش ها و كنگره ها در آموزش  .33

 در آموزش اثر برنامه عملياتی و استراتژيک  .34

 بررسی خلاقيت و تفکر انتقادي  .35

 چالشها، عملکرد، كارايی و اثر بخشی دفاتر توسعه و مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی  .36

 نقش فناوري اطلاعات در روزآمد كردن آموزش پزشکی  .37
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 امکان سنجی، مزايا و چالش هاي برون سپاري در آموزش پزشکی  .38

 ( هاي بالينی دانشگاه در منطقه سه آمايشCourseسنجی سرآمدي آموزش دوره )امکان   .39

 چالشها، نقاط قوت و ضعف اجراي بسته هاي يازده گانه آموزشی در منطقه سه آمايش  .40

 وضعيت اجراي المپياد علمی دانشجويان دانشگاه علوم پزشکی كرمانشاه  .41

 دانشجويانوضعيت استفاده از منابع درسی   .42

 نقش فعاليت هاي فوق برنامه بر وضعيت تحصيلی دانشجويان  .43

 راهکارهاي عملی جهت ارتقاي آموزش مهارت هاي بالينی در دانشجويان رشته هاي مختلف  .44

 ميزان دستيابی دانشجويان به اهداف آموزشی در بخش ها و رشته هاي مختلف  .45

 حوزه معاونت آموزشی وضعيت حجم كاري نيروي انسانی در  .46

 عملکرد اساتيد راهنما در ارتباط با دانشجويان رشته هاي مختلف دانشگاه  .47

 بررسی آموزش هاي بين رشته اي  .48

 خطاهاي پزشکی در محيط هاي آموزشی  .49

 نيازهاي آموزشی اساتيد و كاركنان حوزه آموزش  .50

 وزشی رشته هاي مختلف دانشگاهوضعيت تغييرات صورت گرفته در برنامه هاي آم  .51

 طراحی كوريکولوم هاي جديد آموزشی  .52

 صلاحيت بالينی دانشجويان سال آخر دررشته هاي مختلف دانشگاه  .53

 آموزشی مختلف هاي رشته در تفکيک به ارزشيابی ابزار يک عنوان به Logbook ميزان استفاده از  .54

 ور در دانشکده هامشاوره هاي تحصيلی توسط اساتيد مشا  .55

 به صورت الکترونيک در دانشجويان گروه هاي مختلف آموزشی Logbook  استفاده از  .56

 آگاهی اساتيد و دانشجويان از مقررات آموزشی  .57

 آن مختلف هاي كميته و  EDC شناخت اساتيد و دانشجويان از  .58

 اعتبارسنجی پرسشنامه هاي آموزشی  .59

 در دانشجويان علوم پزشکی سبکهاي يادگيري  .60
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